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Modulname

E-Business Innovation und Startup-Griindung (Studium Integrale Modul)

Modulnummer

WI-B.753
B-GE-WPF-25

Pflicht-/Wahlpflicht-
/Wahimodul

Wahlpflichtmodul / Integratives Studienmodul

Gesamtmodul-
Verantwortlicher

Prof. Dr. Andrej Werner

Weitere(r) Modul-
Verantwortliche(r)

Prof. Dr. Heiko Haase

Lernergebnisse/
Qualifikationsziele

Fachkompetenzen:

Nach Abschluss des Moduls kennen und verstehen die Studierenden:

e Instrumente und Vorgehen zu Geschaftsmodellinnovationen

e griindungsrelevante betriebswirtschaftliche Bereiche, insbesondere
Marketing, Finanzierung und Organisation

Methoden- und Arbeitskompetenzen:

Nach Abschluss des Moduls sind die Studierenden in der Lage,

e Methoden der gestaltungsorientierten Wirtschaftsinformatik auf
Alltagphdanomene anzuwenden und zu verstehen, warum Technik,
Anwendungen und Kundenbediirfnisse zu neuen Geschafts- und

Servicemodellen filhren und neue Akteure mit E-Business Innovationen

im Markt tatig werden
e bestehende Geschéfts-und Servicemodelle zu analysieren, neue

Geschaftsinnovationen zu identifizieren und vermittelte systematische

Gestaltungsoptionen fiir neue Geschafts-und Servicemodelle
anzuwenden

e die Gestaltung und Umsetzung von Geschafts- und Servicemodellen zu
verstehen

e Marktpotenziale, Kundennutzen und Wettbewerbsvorteile zu
analysieren und zu beurteilen

e verschiedene Finanzierungsquellen und -formen fir
Unternehmensgriindungen zu vergleichen und zu bewerten

e einen tragfdhigen Businessplan zu konzipieren und zu erstellen

e eine Unternehmensgriindung planen und durchfiihren zu kénnen

Sozial- und Kommunikationskompetenzen:
Nach der erfolgreichen Teilnahme am Modul sind die Studierenden durch
die Projektarbeit befahigt,

e verstarkt eigenstandiges Lernen, strukturiertes, konzeptionelles Denken

anzuwenden
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e eigen bzw. gruppenerstellte Konzepte/ Geschaftsmodelle mittels
Prasentation und Demonstration unter Ressourcenbeschrankungen
anderen Teilnehmern in einer angemessenen Qualitat zu erldutern

e durch die Arbeit in gemischten Teams mit Menschen anderer
Fachdisziplinen konstruktiv und interdisziplindr zusammenzuarbeiten

e die Bedeutung von interpersonalem und interdisziplindrem Austausch
fiir das Losen komplexer Probleme zu erkennen

Inhalt

Themengebiete E-Business Innovation:

e Einfiihrung und Grundlagen zu E-Business-Innovation, Geschafts- und
Servicemodell sowie Digitale Wertschopfungssysteme

e Methoden und Instrumente zur Analyse, Gestaltung und Management
von Geschafts- bzw. Servicemodellen

e Konzepte und Vorgehensmodelle zu Geschaftsmodell-Innovationen

e Kreativitatstechniken zur Identifikation und Gestaltung von E-Business-
Innovationen

e digitale Transformation von Geschaftsmodellen

e Fallbeispiele aus Internetwirtschaft, Handel und Industrie

Themengebiete Startup-Griindung:

e Griindungsformen und -ziele

e Unternehmer vs. Geschaftsfiihrer

e Teambildung und Griinderteams

e Markt- und Wettbewerbsanalyse

e Marketing und Markteintritt

e Geschaftsorganisation

e Grindungs- und Wachstumsfinanzierung

e studentisches Projekt: Identifikation, Entwicklung und Verteidigung
einer E-Business-Innovation

Lehrform(en)
(v,0,s,P,..)

4 SWS S

ggf. Lernformen /
eingesetzte Medien

interaktives  Seminar, projektorientiertes Lernen, Gruppenarbeit,
forschungsgeleitetes Lernen, Teilnahme am externen Wettbewerb

Voraussetzungen fiir die
Teilnahme,
erforderlich Vorkenntnisse

keine

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

veranstaltungsbegleitender Leistungsnachweis

Leistungspunkte 6

(ECTS Credits)

Arbeitsaufwand

(work load) in: 180h

- Prasenzanteil (SWS) 60h (4 SWS)
und

- Selbststudium (h) 120h

Semesterlage 4.-7.

(Studiensemester)
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Haufigkeit des Angebots
des Moduls

Winter- oder Sommersemester
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Prozess, 3. Aufl., Vahlen 2013.

/8/ KuBmaul: Betriebswirtschaftslehre fir Existenzgriinder, 7. Aufl.,
Oldenbourg 2011.

/9/ Grichnik; Brettel; Koropp; Mauer: Entrepreneurship -
Unternehmerisches Denken, Entscheiden und Handeln in innovativen
und technologieorientierten Unternehmungen, Schaffer-Poeschel 2010.

Lehrmaterialien PowerPoint-Prasentationen, Web-Recherche, Fallstudien, Videos,
Fachaufsatze, Soft- und Hardware

Niveaustufe/Kategorie Bachelor

Dauer des Teilmoduls 1 Semester

Veranstaltungsort EAH Jena

Veranstaltungssprache deutsch
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