A
AVA
AVAVA. Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Newsletter | Ausgabe 1| 2026 University of Applied Sciences
AKTUELLES

"
TAG DER GESUNDEN ARBEIT NETE\QISSSE
Save the Date: Jubildumsveranstaltung in 2026 QRBElTA)

O~ ERNST ABBE HOCHSCHULE
JENA

Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiringen 1&dt Sie herzlich zum 10. Tag der Gesunden Arbeit ein — ein besonderes Jubilaum,
das ganz im Zeichen von gesunder Arbeit, Innovation und praxisnahen Impulsen steht.

[1] 07. Oktober 2026
€ Aula der Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Freuen Sie sich auf eine inspirierende Veranstaltung mit spannenden Einblicken, Best-Practice-Beispielen und praxisnahen
Impulsen rund um das Thema gesunde Arbeit. Neben Expertinnen und Experten aus Wissenschaft und Praxis erwarten Sie auch
hochkaratige Referenten aus dem Spitzensport, die wertvolle Perspektiven zu Leistungsfahigkeit, Gesundheit und Teamkultur
einbringen.

Nutzen Sie die Gelegenheit, sich mit Expertinnen und Experten sowie engagierten Praktikerinnen und Praktikern aus Thiringen
auszutauschen.

Merken Sie sich den Termin schon heute vor — weitere Informationen folgen!

GESUNDES ARBEITEN IN THURINGEN STARKEN:
Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen und AOK PLUS vertiefen Kooperation

Die Forderung gesunder Arbeitsbedingungen in Thiringer Unternehmen erhalt
neuen Schub: Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen und die AOK PLUS NEgZ\éVERK
haben eine Vereinbarung zur Intensivierung ihrer Zusammenarbeit AEBE :YrDAE

geschlossen. Damit Gbernehmen die Partner gemeinsam Verantwortung, die : THUR;;V@;;;B
Unternehmen im Freistaat im Bereich gesunder Arbeit zu unterstiitzen, und AOKPLUS
leisten einen wichtigen Beitrag zur Zukunftsfahigkeit des Wirtschaftsstandorts.

Ziel der Zusammenarbeit ist es, die Kompetenzen des —=-

an der EAH Jena angesiedelten Netzwerks und ETZNEREN

Thiringens grofter gesetzlicher Krankenkasse zu A

biindeln und gemeinsam die fihrende Anlaufstelle fiir

betriebliche Gesundheitsférderung in Thiringen zu sein.

Beide Partner arbeiten bereits seit Jahren in

unterschiedlichen Formaten zusammen. Mit der am 24. UNSER ANGEBOT /i Sl S,

branchenlibergreifend & bedarfsorieatiert

Mérz 2026 unterzeichneten neuen Vereinbarung werden
bestehende  Aktivititen ~ zusammengefiihrt  und
ausgebaut.

Geplant sind praxisnahe Schulungsformate,
gemeinsame Netzwerkveranstaltungen sowie
individuelle Beratungsangebote fir Unternehmen und

it dem
fjentichen Dienstee il
T Siegelfu Gesuode

Orgamsatlonen Im FreIStaat' Prof. Dr. Heike KrauRlach (EAH Jena, Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen) und Denis Narr (AOK PLUS) |
Foto: Annika Hoppe
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,Gesunde Arbeit ist ein Erfolgsfaktor in der heutigen
Arbeitswelt und somit eine Voraussetzung fir
leistungsfahige ~ Unternehmen  und  zufriedene
Beschaftigte. Mit der AOK PLUS blindeln wir nun gezielt
Wissen, Kompetenz und Praxiserfahrung. Gemeinsam
schaffen wir nachhaltige Lésungen, die direkt vor Ort
ankommen®, erklart Prof. Dr. Heike KrauBlach, Leiterin
des Netzwerks Gesunde Arbeit in Thiringen.

Auch Denis Narr, Leiter des Regionalcenters
Hildburghausen/Saalfeld der AOK PLUS, betont die
Chancen der Partnerschaft: ,Wir wollen, dass die
Menschen mehr gesunde Jahre haben. Mit der
vertieften Kooperation schaffen wir fiir die Unternehmen
bessere Zugange zu erprobten, wirksamen Angeboten
Foto: Annika Hoppe und begleiten Betriebe auf ihrem individuellen Weg zu
mehr Gesundheit am Arbeitsplatz.”

Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thlringen bringt wissenschaftliche Expertise, Praxisndhe und ein breites Partnernetzwerk mit.
Die AOK PLUS erganzt dies durch langjahrige Erfahrung in der Pravention und Gesundheitsférderung in thiringischen und
sachsischen Betrieben. Unternehmen aller Branchen erhalten beim Netzwerk eine individuelle Beratung und werden bei der
Auswahl passender Malnahmen fir die betriebliche Gesundheitsférderung unterstiitzt.

Zusatzlich stellt das Zentrum Digitale Transformation Thiiringen (ZeTT), ein Projekt u. a. der Ernst-Abbe-Hochschule Jena und
enger Kooperationspartner des Netzwerks Gesunde Arbeit in Thiiringen, digitale Lésungen fir die individuelle betriebliche
Gestaltung gesunder Arbeitsbedingungen zur Verfligung. Das ZeTT vereint vier Verbundpartner: Die Ernst-Abbe-Hochschule
Jena, die Friedrich-Schiller-Universitat Jena, die Technische Universitat limenau und Arbeit und Leben Thiringen e. V..

Mehr Informationen zu den Kooperationspartnern und dem Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen gibt es unter:

www.eah-jena.de/netzwerk-
gesundearbeit

Netzwerk Gesunde Arbeit in

https://www.aok.de/pk/plus www.zett-thueringen.de
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DIGITALE UND KOSTENFREIE LERNANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN IN THURINGEN

Unterstiitzung durch das ZeTT (Zentrum Digitale Transformation Thiiringen)

ZeTT-Zentrum
Digitale Transformation
Thiringen

Die Digitalisierung erdffnet Unternehmen vielfaltige Méglichkeiten, Prozesse effizienter zu gestalten und langfristig
wettbewerbsfahig zu bleiben. Gleichzeitig entstehen neue Anséatze, um Wissen im Unternehmen zu vermitteln und die Gesundheit

sowie die Kompetenzen der Beschaftigten zu stérken.

Das ZeTT unterstitzt Unternehmen in Thiringen dabei mit kostenfreien,
digitalen und interaktiven Schulungsangeboten. Ziel ist es, Betriebe bei
der Umsetzung digitaler Lernformate zu begleiten und praxisnahe
Losungen fir die betriebliche Weiterbildung zu entwickeln. Ein zentraler
Bestandteil sind E-Learning-Module, die wichtige Inhalte anschaulich und
interaktiv vermitteln. Durch kurze Lerneinheiten, multimediale Elemente
und integrierte Quizfragen kdnnen Beschaftigte Inhalte flexibel erarbeiten
und ihr Wissen direkt (iberprifen. Die Module sind modular aufgebaut
und konnen individuell an die Anforderungen eines Unternehmens sowie
an die Bedirfnisse der Mitarbeitenden angepasst werden.

Derzeit bietet das ZeTT Lernmodule zu den folgenden Themen an:

Gesundheitsbotschafterinnen und Gesundheitsbotschafter bei JenaKultur erproben
das E-Learning-Modul ,Gesunde Arbeit bei JenaKultur | Foto: Very& Media GmbH

Einfuhrung neuer

T TR, . Strukturierte Mobile Arbeit &
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiterbindung Gesunde Flhrung Mitarbeitergesprache Home Office
Mitarbeiter
Arbeiten und Fihren Digitale Arbeit Betriebliches Betriebliches Sucht und
in hybriden erfolgreich gesund Gesundheits- Eingliederungs- Suchtoravention
Arbeitswelten gestalten management (BGM) management (BEM) P
Allgemeine . Persdnliche Betriebliches
Arbeitsschutz- Bil dgéﬂﬁrrf::t;%ﬁsm latz Schutzausriistung Brandschutz Veranderungs-
unterweisung P (PSA) management

Auf der Internetseite des ZeTTs finden Sie weitere Informationen zu den Lernangeboten, den Zugang zur

Lernplattform sowie ein Erklarvideo, das einen Einblick in den Aufbau und die Funktionsweise der Module

gibt.

Das Projekt ,Zentrum Digitale Transformation Thiringen (ZeTT+)* wird im Rahmen des Programms b
LZukunftszentren* durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europaische Union Uber den

Q

Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert sowie durch das Thiiringer Ministerium fir Soziales,
Gesundheit, Arbeit und Familie kofinanziert. Die Angebote sind flir Unternehmen somit kostenfrei.

www.eah-jena.de/netzwerk-gesundearbeit
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BERUFSBEGLEITENDER MASTERSTUDIENGANG “HEALTH CARE MANAGEMENT (MBA)” @ JenALL

Einschreibung bis zum 15. September 2026

Jenaer Akademie
Lebenslanges Lernen e. V.

Der berufsbegleitende Masterstudiengang Health Care Management (MBA) an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena richtet sich an
Fach- und Fuhrungskréfte aus Gesundheits- und Sozialeinrichtungen, insbesondere an Medizinerinnen und Mediziner. Ziel ist es,
medizinische und pflegerische Fachkenntnisse mit betriebswirtschaftichem Know-how zu verbinden, um fundierte
Managemententscheidungen im Berufsalltag treffen zu kénnen. Der flinfsemestrige, durch AQAS akkreditierte Studiengang
startet am 13. November 2026 und schliet mit dem Titel ,Master of Business Administration (MBA)* ab.

Alle Details zum Studiengang und zum Ablauf finden Sie auf der Internetseite von JenALL.

Bewerbungsschluss ist der 15. September 2026!

Zusitzliche Informationsveranstaltung:

Am 16.06.2026 und 18.08.2026 finden jeweils um 17:00 Uhr kostenfreie und unverbindliche Online-Infoveranstaltungen statt —
eine ideale Gelegenheit, sich umfassend zu informieren, Fragen zu stellen und mit ersten Referentinnen und Referenten in

Austausch zu treten.

ERFOLGREICHER START DES ZERTIFIKATSKURS BETRIEBLICHE*R GESUNDHEITSMANAGER*IN PRO (FH)
Bis zum 01. September 2026 fiir den neuen Zertifikatskurs einschreiben @ JenALL

Jenaer Akademie
Lebenslanges Lernen e, V.

Im vergangenen Jahr haben vier Teilnehmerinnen erfolgreich den ersten Kurs ,Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in Pro (FH)"
an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena abgeschlossen und ihr Zertifikat erworben — ein groBer Schritt, um Gesundheit, Kompetenz

und Leistungsfahigkeit in Unternehmen nachhaltig zu fordern.

Der berufsbegleitende Kurs vermittelt praxisnahes Wissen zu Betrieblichem
Gesundheitsmanagement, kombiniert moderne  Arbeitsformen  und
Technologien und befahigt die Teilnehmenden, Beschaftigte in
Transformationsprozessen zu begleiten und zu untersttitzen.

Nach Abschluss von 6 Modulen erhalten Sie das Zertifikat der EAH Jena
und diirfen sich ,Betriebliche/r Gesundheitsmanager/in Pro (FH)* nennen.

Jetzt bewerben — die Einschreibung fiir den neuen Kurs ist bis zum 01.
September 2026 mdglich.

Weitere Informationen und die Anmeldung finden Sie unter:
https://www jenall.de/studium/zertifikate/

Werden Sie Expertin oder Experte flir BGM und gestalten Sie die
Gesundheit und Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens aktiv mit!

www.eah-jena.de/netzwerk-gesundearbeit

Teilnehmerinnen des Zertifikatskurses ,Betriebliche*r
Gesundheitsmanager*in PRO (FH)“| Foto: Annett Hofmann (JenaALL)

Redaktion: A. Hoppe
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