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Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit

Mit dem Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit wer-
den Unternehmen und Einrichtungen des öffent-
lichen Dienstes zertifiziert, die besonderes Enga-
gement für die Gesundheit der Beschäftigten und 
gesunde Arbeitsbedingungen über die gesetzlichen 
Anforderungen hinaus anhand festgelegter Kriterien 
nachweisen können. Die Siegelvergabe erfolgt für 
die Dauer von drei Jahren in Bronze, Silber oder Gold. 
Der Zertifizierungsprozess umfasst:

•	 Interessenbekundung des Unternehmens
•	 Vorabcheck zur Zulassung
•	 Fragebogen zur Prüfung des Ist-Standes
•	 Vor-Ort-Begehung durch eine 		

unabhängige Jury
•	 Siegelvergabe

Nach drei Jahren besteht die Möglichkeit zur Re-
Zertifizierung.
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NETZWERK GESUNDE ARBEIT IN 
THÜRINGEN



UNSER AUFTRAG
Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thüringen

Die Anforderungen und Belastungen an die heutige 
Arbeitswelt unterliegen einem ständigen Wandel, der 
die Gesundheit der Beschäftigten beeinflussen kann. 
Gesunde und leistungsfähige Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter sind entscheidende Erfolgsfaktoren für Un-
ternehmen, weshalb die Gesundheit der Beschäftigten 
im Mittelpunkt unserer Netzwerkarbeit steht.

Gesunde Arbeit umfasst die nachhaltige Entwicklung 
und Etablierung von gesundheitsförderlichen Orga-
nisations- und Arbeitsbedingungen zur Stärkung der 
persönlichen gesundheitsorientierten Handlungskom-
petenzen und Ressourcen der Beschäftigten für eine 
bestmögliche Bewältigung der gestiegenen Anforde-
rungen und Belastungen in der heutigen Arbeitswelt.

Ziel der Netzwerkarbeit ist es, Gesundheitsmaßnah-
men in Thüringer Unternehmen und Einrichtungen des 
öffentlichen Dienstes nachhaltig einzuführen und da-
mit die Arbeits- und Leistungsfähigkeit der Beschäftig-
ten aufrechtzuerhalten.

UNSER ANGEBOT
branchenübergreifend & bedarfsorientiert 

•	 Wir beraten Sie bei der Einführung und Umsetzung 
Ihres Betrieblichen Gesundheitsmanagements 
(BGM).

•	 Wir unterstützen Sie bei der Optimierung Ihres 
BGM-Prozesses.

•	 Wir vernetzen Sie mit strategischen Partnerinnen 
und Partnern sowie Unternehmen in Thüringen.

•	 Wir informieren Sie über neuste wissenschaftliche 
Forschungsergebnisse.

•	 Wir bieten Best-Practice-Beispiele und fachlichen 
Austausch.

•	 Wir zertifizieren Thüringer Unternehmen und Ein-
richtungen des öffentlichen Dienstes mit dem Thü-
ringer Siegel für Gesunde Arbeit.

IHR NUTZEN
Hier vor Ort in Thüringen

•	 Steigerung der Arbeitgeberattraktivität

•	 Positive Auswirkung auf die Gewinnung von 
Nachwuchs- und Fachkräften sowie Mitarbeiter-
bindung

•	 Analyse und Reflexion der Unternehmenssitua-
tion

•	 Nachhaltige Verbesserung des Betrieblichen Ge-
sundheitsmanagements (BGM) im Unternehmen

Werden Sie Mitglied im Netzwerk
Die kostenfreie und unverbindliche Mitgliedschaft 
ist für Unternehmen, Institutionen, Vereine, Verbände 
etc. (nicht für Privatpersonen) mit Standort/Unter-
nehmenssitz/Filiale in Thüringen möglich.


