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Thüringer Siegel für
Gesunde Arbeit

T
Bronze Silber Gold

Mit dem Thüringer Siegel für Gesunde Arbeit werden 
Thüringer Unternehmen und Einrichtungen des 
öffentlichen Dienstes zertifiziert, die besonderes 
Engagement für die Gesundheit der Beschäftigten 
und gesunde Arbeitsbedingungen über die gesetzli-
chen Anforderungen hinaus anhand festgelegter 
Kriterien nachweisen können. Die Siegelvergabe 
erfolgt für die Dauer von drei Jahren in Bronze, Silber 
oder Gold. Der Zertifizierungsprozess umfasst:

•  Interessenbekundung des Unternehmens
•  Vorabcheck zur Zulassung
•  Fragebogen zur Prüfung des Ist-Standes
•  Vor-Ort-Begehung durch eine unabhängige Jury
•  Siegelvergabe

Nach drei Jahren besteht die Möglichkeit zur Re-
zertifizierung.



IHR NUTZEN.
Hier vor Ort in Thüringen.

•  Steigerung der Arbeitgeberattraktivität
•  Positive Auswirkung auf die Gewinnung von Nach-

wuchs- und Fachkräften sowie die Bindung der 

•  Analyse und Reflexion der Unternehmenssituation
•  Bedarfsgerechte Unterstützung und individuelle 

Lösungen

Werden Sie Mitglied im Netzwerk.
Die kostenfreie und unverbindliche Mitgliedschaft ist 
für Unternehmen, Institutionen, Vereine, Verbände 
etc. (nicht für Privatpersonen) mit Sitz oder Niederlas-
sung im Freistaat Thüringen möglich.

 

Für die Fußhebersysteme auf FES-Basis bestehen sowohl 

Unsere zertifizierten Mitarbeiter erfragen in einem rund 
90-minütigen Anamnesegespräch Ihre Krankengeschich-
te, Ihre Herausforderungen und welche Ziele Sie mit 
BIONESS haben. Diese gemeinsame Voruntersuchung ist 
Basis für Ihre individuelle Anpassung des BIONESS L300 
oder L300 PLUS. 

Diese Leistung ist für Sie kostenfrei und gehört zu un-
serem fachspezifischen Service. Dazu gehört auch, dass 
Sie das  
BIONESS System bis zu 3 Tage testen können.

Die Geräte sind durch Fachärzte verordnungsfähig und 

UNSER AUFTRAG. 
Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thüringen.

Gesunde Arbeit ist die nachhaltige Entwicklung und Umset-
zung von Organisationsstrukturen, Arbeitsbedingungen und 
bedarfsorientierten Maßnahmen sowie das Vorhandensein 
einer gesunden Führungskultur zum Erhalt und zur Förde-
rung der Gesundheit und Arbeitsfähigkeit der Beschäftig-
ten.

Ziel der Netzwerkarbeit ist es, Gesundheitsmaßnahmen in 
Thüringer Unternehmen und Einrichtungen des öffentlichen 
Dienstes nachhaltig einzuführen und dabei die Arbeits- und 
Leistungsfähigkeit der Beschäftigten aufrechtzuerhalten, zu 
fördern sowie zur Mitarbeiterbindung und Fachkräfte-
gewinnung beizutragen.

UNSER ANGEBOT. 
Branchenunabhängig und bedarfsorientiert.

•  Wir beraten Sie persönlich und kompetent bei der 
Einführung und Umsetzung von Maßnahmen 
Gesunder Arbeit. 

•  Wir unterstützen bei der Suche nach bedarfsgerechten 
Leistungsangeboten. 

•   Wir vernetzen Unternehmen. 

•   Wir bieten fachlichen Austausch undBest-Practice-Bei-
spiele.

•  Wir informieren über neueste wissenschaftliche 
Erkenntnisse. 

Beschäftigten
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