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UNSER AUFTRAG.
Das Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen.

Gesunde Arbeit ist die nachhaltige Entwicklung und Umset-
zung von Organisationsstrukturen, Arbeitsbedingungen und
bedarfsorientierten MaBnahmen sowie das Vorhandensein
einer gesunden Fiihrungskultur zum Erhalt und zur Forde-
rung der Gesundheit und Arbeitsfahigkeit der Beschaftig-
ten.

Ziel der Netzwerkarbeit ist es, GesundheitsmafRnahmen in
Thiringer Unternehmen und Einrichtungen des offentlichen
Dienstes nachhaltig einzufiihren und dabei die Arbeits- und
Leistungsfahigkeit der Beschaftigten aufrechtzuerhalten, zu
fordern sowie zur Mitarbeiterbindung und Fachkrafte-
gewinnung beizutragen.



UNSER ANGEBOT.
Branchenunabhangig und bedarfsorientiert.

Wir beraten Sie personlich und kompetent bei der
Einflihrung und Umsetzung von MaBnahmen
Gesunder Arbeit.

Wir unterstiitzen bei der Suche nach bedarfsgerechten
Leistungsangeboten.

Wir vernetzen Unternehmen.

Wir bieten fachlichen Austausch und Best-Practice-Bei-
spiele.

Wir informieren Uber neueste wissenschaftliche
Erkenntnisse.
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IHR NUTZEN.
Hier vor Ort in Thiiringen.

- Steigerung der Arbeitgeberattraktivitat

« Positive Auswirkung auf die Gewinnung von Nach-
wuchs- und Fachkraften sowie die Bindung der
Beschaftigten

+ Analyse und Reflexion der Unternehmenssituation

« Bedarfsgerechte Unterstiitzung und individuelle
Losungen

Werden Sie Mitglied im Netzwerk.

Die kostenfreie und unverbindliche Mitgliedschaft ist
flir Unternehmen, Institutionen, Vereine, Verbande
etc. (nicht fiir Privatpersonen) mit Sitz oder Niederlas-
sung im Freistaat Thiringen moglich.
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Thiiringer Siegel fiir Gesunde Arbeit.

Mit dem Thiiringer Siegel fiir Gesunde Arbeit werden
Thiringer Unternehmen und Einrichtungen des
offentlichen Dienstes =zertifiziert, die besonderes
Engagement fiir die Gesundheit der Beschaftigten
und gesunde Arbeitsbedingungen liber die gesetzli-
chen Anforderungen hinaus anhand festgelegter
Kriterien nachweisen konnen. Die Siegelvergabe
erfolgt fiir die Dauer von drei Jahren in Bronze, Silber
oder Gold. Der Zertifizierungsprozess umfasst:

+ Interessenbekundung des Unternehmens

+ Vorabcheck zur Zulassung

- Fragebogen zur Prifung des Ist-Standes

+ Vor-Ort-Begehung durch eine unabhangige Jury
- Siegelvergabe

Nach drei Jahren besteht die Moglichkeit zur
Rezertifizierung.

Thuringer Siegel fur Thiringer Siegel fur Thuringer Siegel fur
Gesunde Arbeit Gesunde Arbeit Gesunde Arbeit
Bronze Silber Gold



Ernst-Abbe-Hochschule Jena
Netzwerk Gesunde Arbeit in Thiiringen
Carl-Zeiss-Promenade 2

07745 Jena

Telefon 03641.205-767
Fax 03641.205-396
gesunde.arbeit@eah-jena.de

www.netzwerk-gesundearbeit.eah-jena.de





