
Profilbogen – Mentee 

Liebe Studentinnen,
schön, dass Sie sich für das Mentoringprogramm für Nachwuchswissenschaftlerinnen an 
der EAH Jena interessieren.

Für die Anmeldung brauchen wir bis zum 30. September 2022 von Ihnen:
» einen Lebenslauf
» und den ausgefüllten Profilbogen

Bitte senden Sie Profilbogen und Lebenslauf per E-Mail bis zum 30. September 2022 an mentoring@eah-jena.de. 

Auf Basis Ihres Profilbogens sowie den Profilbögen der Mentor*innen werden passende Tandems zusammengestellt. Im 
Anschluss an den Auswahl- und Zuordnungsprozess werden Sie informiert, ob für Sie ein*e Mentor*in gefunden wurde.

Was wird von den Mentees erwartet?
» Bereitschaft, die/den Mentor*in alle 4-6 Wochen zu treffen und Termine mit dieser eigenverantwortlich zu

vereinbaren.
» Teilnahme am Rahmenprogramm, d.h. an der Auftakt- und Abschlussveranstaltung sowie an mindestens drei der

Workshop- und Netzwerkangebote.
» Interesse und Motivation, durch das Mentoring-Programm, die Berufs- und Lebensplanung voran zu bringen.

Wie profitieren Sie als Mentee?
» Sie erhalten eine klare Zielorientierung für das Ende des Studiums.
» Sie erhalten Einblicke in die Berufs- und Arbeitsrealität.
» Sie erweitern Ihre Schlüsselkompetenzen durch die Teilnahme an den begleitenden Workshopangeboten.
» Sie bereiten sich auf eine mögliche Promotion vor.
» Sie vernetzen sich mit anderen Nachwuchswissenschaftlerinnen und Persönlichkeiten aus der Berufspraxis.
» Am Ende des Programms erhalten Sie ein Teilnahmezertifikat der Hochschulleitung.

Falls Sie noch Fragen zum Mentoring-Programm oder zum Anmeldeprozess haben, stehen wir Ihnen gerne zur 
Verfügung.

Sophie Reimer
ServiceZentrum Forschung und Transfer
sophie.reimer@eah-jena.de
+49 3641 205-125

Marion Seidler
Koordinatorin Professorinnenprogramm
marion.seidler@eah-jena.de
+49 3641 205-848

Persönliche Angaben

Name, Vorname:

Telefonnummer:

E-Mail:

Fachbereich:

derzeitiges Fachsemester:

Motivation und Ziele

Warum interessieren Sie 
sich für eine Teilnahme am 
Mentoring-Programm (5-10 
Sätze)? 

Ment   ring

mailto:mentoring@eah-jena.de


Welche beruflichen Ziele 
können Sie sich kurz- und 
langfristig für sich vorstellen? 

Können Sie sich vorstellen, 
zu promovieren? Zu welchem 
Thema?

Welche Fragen / 
Unterstützungswünsche haben 
Sie in Bezug auf eine mögliche 
Promotion?

Welche Erwartungen haben 
Sie an das Mentoring-
Programm? 

Welche Ziele möchten Sie im 
Mentoring für sich persönlich 
erreichen bzw. welche Themen 
besprechen?

Erwartungen/ Wünsche an die/den Mentor*in

Mein*e Mentor*in sollte… 
 fachnah (aus dem gleichen Fachbereich wie ich) sein.  
 fachfremd (aus einem anderen Fachbereich als ich) sein. 
 keine Präferenz, ist mir egal

Mein*e ideale*r Mentor*in 
ist…

 männlich 
 weiblich
 keine Präferenz

 in der Hochschule tätig 
 außerhalb der Hochschule tätig
 keine Präferenz

Ich habe eine*n ganz konkrete*n 
Wunschmentor*in, und zwar:

Zusammenarbeit im Mentoring

Welche Formen der 
Zusammenarbeit würden Sie 
sich von der/dem Mentor*in 
wünschen? 

 Beratungsgespräche 
 Shadowing (Begleitung am Arbeitsplatz)
 Mitnahme zu Konferenzen/ 

    Veranstaltungen
 Vermittlung von Kontakten

 Einbeziehen in ein Projekt
 Einführung in Netzwerke
 Sonstiges, und zwar:

Welche thematischen Inhalte 
können Sie sich für die 
Kooperation mit der/dem 
Mentor*in vorstellen? 

 Berufs- und Karriereplanung 
 Unterstützung bei der Erstellung eines 

    Exposés für die Promotion
 Unterstützung bei der Beantragung 

    einer Promotionsförderung
 Betreuung der Promotion

    Unterstützung beim Finden eines/ 
 einer universitären Betreuer*in für die 

    Promotion

 fachlicher Austausch
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf
 Chancengleichheit in Beruf und 

    Gesellschaft
 Sonstiges, und zwar:

Formen des Mentorings

Ich präferiere…
 One-to-One-Mentoring   

(Mentee und Mentor*in gehen hier eine 
exklusive Mentoring-Beziehung ein.)

 Gruppenmentoring 
(Eine Peer-Gruppe von max. drei Mentees 
wird von einem/einer Mentor*in begleitet.)

Datenschutzerklärung

Ich bin damit einverstanden, dass meine Angaben in eine Datenbank zum Zweck der Vermittlung einer/eines Mentor*in 
sowie zur Evaluation des Mentoring-Programms aufgenommen werden. Es wird versichert, dass die Daten ausschließlich 
für diesen Zweck verwendet und nicht an Dritte weitergegeben werden.

Ort, Datum	 Unterschrift
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