Prifungsordnung
fiir den berufsbegleitenden
Masterstudiengang
Wirtschaftsingenieurwesen
(M.Sc.)

an der Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Gemal § 3 Abs.1 in Verbindung mit § 34 Abs. 3 des
Thiiringer Hochschulgesetzes (ThiirHG) in der Fas-
sung vom 13.09.2016 (GVBI. S. 473) erlasst die
Ernst-Abbe-Hochschule Jena folgende Studienord-
nung fiir den berufsbegleitenden Masterstudiengang
,»Wirtschaftsingenieurwesen (M.Sc.)*. Der Fachbe-
reichsrat des Fachbereichs Wirtschaftsingenieurwe-
sen hat am 22. Juni 2016 die Studienordnung be-
schlossen.

Die Rektorin der Ernst-Abbe-Hochschule Jena hat
mit Erlass vom 07. April 2016 diese Ordnung ge-
nehmigt.
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Abschnitt I: Allgemeines

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Priifungsordnung (nachfolgende Priifungs-
ordnung) regelt Zusténdigkeiten, Verfahren und Prii-
fungsanforderungen im Zusammenhang mit Priifun-
gen im berufsbegleitenden Masterstudiengang Wirt-
schaftsingenieurwesen am Fachbereich Wirtschaft-
singenieurwesen der Ernst-Abbe-Hochschule Jena
(nachfolgend Studiengang).

(2) Diese Priifungsordnung gilt fiir Studierende, die
ab dem Sommersemester 2017 immatrikuliert wer-
den.

§ 2 Gleichstellung

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Ord-
nung gelten jeweils in ménnlicher und weiblicher
Form.

§ 3 Begriffe

(1) Im Sinne dieser Ordnung sind:
1. Priifungsleistungen: Nachweise von Kenntnissen,
Fahigkeiten und Fertigkeiten im Zusammenhang mit
der der Priifung zu Grunde liegenden Lehrveranstal-
tung (Nr. 3), die von einer Priifungsinstanz im Rah-
men einer Veranstaltung abgefragt und nach Rich-
tigkeit bewertet werden, in der Form von

- schriftlichen Priifungsleistungen, § 19

- miindlichen Priifungsleistungen, § 20 oder

- alternativen Priifungsleistungen, § 22.
2. Studienleistungen: vom Studierenden im Rahmen
einer Lehrveranstaltung (Nr. 3)
zu erbringende Arbeiten mit Ausnahme reiner Teil-
nahme, die von den Verantwortlichen fiir die Lehr-
veranstaltung bewertet, aber nicht benotet werden,
insbesondere in der Form von

- Referaten

- Hausarbeiten

- Protokollen

- Testaten oder

- Computerprogrammen.
3. Lehrveranstaltungen: Lehr- und Lerneinheiten,
die die zur erfolgreichen Absolvierung des Studiums
erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten vermit-
teln sollen, in der Form von

- Vorlesungen

- Seminaren

- Praktika

- Ubungen.

4. Modul: Kombination von Lehrveranstaltungen in
Form abgeschlossener Lehr- und Lerneinheiten, die
- entweder Kompetenzen vermittelt, die {iber die
in den einzelnen Lehrveranstaltungen erworbenen
Kenntnisse und Féhigkeiten hinausgehen
- oder einen von anderen Lehrveranstaltungen ab-
grenzbaren, eigenen Sachzusammenhang aufwei-
sen.
5. Modulpriifung Nachweise von Kenntnissen, Fé-
higkeiten und Fertigkeiten im Zusammenhang mit
den Inhalten des zu Grunde liegenden Moduls, die
aus einer oder mehreren Priifungs- bzw. Studienleis-
tungen bestehen kann und benotet wird.
6. ECTS Punkte: auf der Basis des European Credit
Transfer and Accumulation Systems (ECTS) neben
einem ECTS Grad (Nr. 7) vergebene Punkte, die den
Zeitaufwand (workload) eines durchschnittlichen
Studierenden zur erfolgreichen Bewiltigung eines
Moduls inklusive Prisenz- und Selbststudium be-
schreiben.
7. ECTS Grade: auf dem ECTS (s. Nr. 6) basie-
rende Bewertungsstufen, die die von den erfolgrei-
chen Studierenden erbrachten Modulpriifungen/
Priifungsleistungen relativ bemessen.
8. Priifer: Hochschullehrer, wissenschaftliche oder
kiinstlerische Mitarbeiter mit Lehraufgaben, Lehrbe-
auftragte, Lehrkréfte fiir besondere Aufgaben oder in
der beruflichen Praxis oder Ausbildung erfahrene
Personen (§ 48 Abs. 2 ThiirHG), die mindestens die
durch die Priifung festzustellende oder eine gleich-
wertige Qualifikation besitzen (§ 48 Abs. 3 ThiirHG)
und fiir die spezielle Modulpriifung/Priifungsleis-
tung vom Priifungsausschuss mit Fragerecht und mit
Notenbewertungsrecht ausgestattet sind.
9. Beisitzer: Personen gemif3 Nr. 8, die weder mit
Fragerecht noch mit Notenbewertungsrecht ausge-
stattet sind.
10. konsekutiver Masterstudiengang, der einen vo-
rausgegangenen, nicht Masterstudiengang notwen-
digerweise hochschuleigenen, Bachelorstudiengang
fachlich fortfiihrt und vertieft oder — soweit der fach-
liche Zusammenhang gewahrt bleibt — fachiibergrei-
fend erweitert.
11. weiterbildender Masterstudiengang, der eine
Phase der Berufspraxis und ein Masterstudiengang
Lehrangebot, welches berufliche Erfahrungen be-
riicksichtigt, voraussetzt.
(2) Eine Definition der alternativen Priifungsleistung
befindet sich in § 22 Abs. 1 dieser Ordnung.
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§ 4 Aufbau und Inhalt des Studiengangs

(1) Der Studiengang ist modular aufgebaut (s. § 3
Abs. 1 Nr. 4). Fiir den erfolgreichen Abschluss des
Studiums sind 90 ECTS-Punkte erforderlich, davon
durchschnittlich pro Semester 18 ECTS-Punkte.

(2) Jedes Modul soll mit einer Modulpriifung ab-
schliefen. Die Modulpriifung kann sich aus mehre-
ren Priifungsleistungen zusammensetzen. Module
mit iiberwiegenden Praxisphasen werden bewertet,
miissen aber nicht benotet werden.

(3) Inhalt und Aufbau des Studiengangs, insbeson-
dere die Zahl der Module und die Reihenfolge der
Ableistung der Module sowie die Bemessung des
Studienvolumens in Semesterwochenstunden regelt
der Studien- und Priifungsplan als Anlage I zu dieser
Ordnung.

(4) Art und Anzahl der innerhalb eines Moduls zu
erbringenden Priifungsleistungen werden im Prii-
fungsplan als Anlage zu dieser Ordnung geregelt.
(5) Der Studien- bzw. Priifungsplan regelt, ob und
welche Module aufeinander aufbauen.

§ 5 Zweck der Priifung

Eine Hochschulpriifung dient der Feststellung der
Qualitdt des Studienerfolges im Hinblick auf die je-
weils vermittelten Studieninhalte.

§ 6 Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeit, ohne Sonderstudienplan im
Sinne von § 8 Abs. 1b der Studienordnung, betragt 5
Semester.

(2) Auf die Regelstudienzeit nicht angerechnet wer-
den Zeiten einer Beurlaubung auf der Grundlage von
§ 10 Abs. 1 der Immatrikulationsordnung der Ernst-
Abbe-Hochschule Jena.

(3) Der Fachbereich gewihrleistet, dass das Studium
innerhalb der Regelstudienzeit erfolgreich absolviert
werden kann.

§ 7 Akademischer Grad

(1) Nach erfolgreicher Absolvierung aller Mo-
dulpriifungen des Studiengangs verleiht die Ernst-
Abbe-Hochschule Jena den akademischen Grad
,Master of Science*, Kurzbezeichnung ,,M. Sc.*.
(2) Der erfolgreiche Abschluss des Studiengangs be-
rechtigt zur Promotion.

§ 8 Anrechnung von Priifungs- und
Studienleistungen

(1) Qualifikationen belegt durch Modulprifungen/
Priifungsleistungen sowie Studienleistungen, die an
anderen (inldndischen und ausldndischen) Hoch-
schulen erworben wurden, werden anerkannt, sofern
nicht ein wesentlicher Unterschied zwischen den
vollendeten und den zu ersetzenden Leistungen be-
steht. Die Hochschule hat die Nichtanerkennung zu
begriinden.

(2) Bei der Anrechnung von Modulpriifungen/ Prii-
fungsleistungen und Studienleistungen, die aufler-
halb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wur-
den, sind die von Kultusministerkonferenz und
Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquiva-
lenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen
von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Das
ECTS wird dabei beriicksichtigt. Im Ausland er-
brachte Modulpriifungen/ Priifungsleistungen wer-
den im Falle der Anerkennungsféhigkeit nach Abs. 1
auch dann angerechnet, wenn sie wéhrend einer be-
stehenden Beurlaubung erbracht wurden und die Be-
urlaubung fiir einen studentischen Aufenthalt im
Ausland nach § 10 Abs. 1 Nr. 6 der Immatrikulati-
onsordnung der Ernst-Abbe-Hochschule Jena er-
folgte.

(3) Fiir staatlich anerkannte Fernstudien gelten die
Absitze 1 und 2 entsprechend.

(4) Dieser Absatz entfillt.

(5) Die Anrechnung von Studienleistungen bewirkt,
dass die angerechneten Studienleistungen im Rah-
men des hiesigen Studienganges als erbracht gelten
und der an der anderen Hochschule dariiber erwor-
bene Nachweis als diesbeziiglicher Nachweis auch
innerhalb der Ernst-Abbe-Hochschule Jena gilt.

(6) Die ECTS Grade (bzw. hilfsweise die Noten) und
ECTS Punkte sind zu iibernechmen und in die Be-
rechnung der abschlieBenden ECTS Grade (bzw. ei-
ner evtl. zu bildenden Gesamtnote) und der insge-
samt erreichten Anzahl von ECTS Punkten einzube-
ziehen. Die Umrechnungsformel fiir ausldndische
Noten in deutsche Noten wird an Hand eines Noten-
spiegels ermittelt oder lautet geméal der ,,modifizier-
ten bayerischen Formel*:

Nmax -Nd
X=1+3 ¢

N max — N min.
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Dabei gilt:

- X = gesuchte Note;

- N max = die nach dem jeweiligen Benotungssys-

tem beste erreichbare Note;

- N min = die nach dem jeweiligen Benotungssys-

tem niedrigste Note, mit der die Leistung noch be-

standen ist;

- N d = tatséchlich erreichte Note.
(7) Uber die Anrechnung nach Abs. 1 — 6 entscheidet
der zustindige Priifungsausschuss auf Antrag des
Studierenden. Antrige sind spétestens bis zum Ende
der 4. Vorlesungswoche des Fachsemesters, in wel-
chem die entsprechenden Priifungs- bzw. Studienle-
istungen zu erbringen sind, beim zustdndigen Prii-
fungsausschuss einzureichen. Mit der Antragsbewil-
ligung erlischt der Priifungsanspruch fiir die betref-
fenden Priifungs- und Studienleistungen endgiiltig.
Der Studierende hat dem Antrag die fiir die Anrech-
nung erforderlichen Unterlagen beizufiigen.

Abschnitt II: Priifungsorganisation

§ 9 Priifungsausschuss

Einrichtung des Priifungsausschusses; Mitglieder
(1) Vom Fachbereich wird fiir die Behandlung aller
Fragen im Zusammenhang mit Priifungsangelegen-
heiten fiir eine sinnvoll zusammenzufassende An-
zahl von Studiengéingen ein Priifungsausschuss ein-
gerichtet.
(2) Der Priifungsausschuss besteht aus hochstens sie-
ben Mitgliedern. Thm gehdren an:

a) mindestens vier Professoren des Fachbereiches

sowie sonstige lehrbefugte Mitglieder der Hoch-

schule, davon einer als Vorsitzender und ein Stell-

vertreter. Die Gruppe der Professoren hat ihrer

Mitgliederzahl nach die Mehrheit.

b) zwei Studierende des Fachbereiches.
Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden
vom Fachbereichsrat bestellt. Die Amtszeit der Mit-
glieder gemdl Satz 1 a) richtet sich nach der Amts-
zeit des Fachbereichsrates, die der studentischen
Mitglieder betrdgt 1 Jahr. Bei vorzeitigem Ausschei-
den eines Mitgliedes wird ein neues Mitglied fiir den
Rest der Amtszeit nach dem fiir Fachbereichsrats-
mitglieder geltenden Verfahren nach § 26 Abs. 10
Grundordnung bestellt.

Zustandigkeit; Aufgaben
(3) Der Priifungsausschuss entscheidet in inhaltli-
chen Fragen aller Studien- und Priifungs-angelegen-
heiten. Der Priifungsausschuss achtet insbesondere
darauf, dass die Bestimmungen dieser Priifungsord-
nung eingehalten werden.
(4) Insbesondere hat der Priifungsausschuss fol-
gende Aufgaben:
a) Entscheidung tiber die Zulassung zu Priifungen;
b) Bestellung der Priifer und Beisitzer fiir die Prii-
fungen sowie Festlegung der Priifungstermine in
Zusammenarbeit mit dem Priifungsamt und der
Studienorganisation;
¢) Entscheidung iiber die Anrechnung nach § 8
d) Bestitigung der Entscheidung des Priifers iiber
die Behandlung nicht oder unrichtig erbrachter
Modulpriifungen/ Priifungsleistungen, insbeson-
dere
(1) zu Fristverlangerung, Versdumnis oder Riick-
tritt,
(2) zu ungiiltigen Modulpriifungen/ Priifungs-
leistungen infolge von Tduschung oder Zeitiiber-
schreitung;
¢) Entscheidung tiber die Zuldssigkeit von Priifun-
gen im Multiple-Choice-Verfahren nach § 21 Abs.
1 Satz 1 und 3;
f) Anregungen zur Reform der Studienordnung
und Priifungsordnung an den Fachbereichsrat iiber
den Dekan.

Verfahren vor dem Priifungsausschuss

(5) Soweit die Abs. 6 - 9 keine abweichenden Rege-
lungen treffen, gilt die Geschédftsordnung des Fach-
bereichsrates des Fachbereiches Wirtschaftsingeni-
eurwesen entsprechend.

(6) Der Vorsitzende des Priifungsausschusses ladt
alle Mitglieder spitestens sieben Kalendertage vor
dem Sitzungstermin schriftlich oder per E-Mail un-
ter Angabe der Tagesordnung ein. Ein Beschluss des
Priifungsausschusses in einer der vorangegangenen
Sitzungen ersetzt diese Einladung nicht.

(7) Der Priifungsausschuss ist beschlussfdhig, wenn
mindestens die Hélfte seiner Mitglieder, darunter
mindestens drei Professoren, anwesend ist. Die Sit-
zungen des Priifungsausschusses sind nichtoffent-
lich. Andere Mitglieder und Angehdrige der Hoch-
schule konnen auf Einladung an den Sitzungen bera-
tend teilnehmen. Der Vorsitzende leitet die Sitzung.
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(8) Der Priifungsausschuss beschliefit mit der Mehr-
heit der Stimmen der anwesenden Mitglieder. Die
Professoren verfiigen mindestens iiber die absolute
Mehrheit der Stimmen. Bei der Entscheidung iiber
die Bewertung von Modulpriifungen/ Priifungsleis-
tungen haben nur diejenigen Mitglieder des Prii-
fungsausschusses Stimmrecht, die zum Priifer be-
stellt werden konnten, § 21 Abs. 7 ThiirHG. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vor-
sitzenden.

(9) Beschliisse werden protokolliert; das Protokoll
wird innerhalb von vier Wochen dem zustindigen
Priifungsamt zugestellt.

(10) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sowie
weitere Anwesende unterliegen der Verschwiegen-
heitspflicht. Der Vorsitzende belehrt die Anwesen-
den, die keiner gesetzlichen Verschwiegenheits-
pflicht beziiglich der besprochenen Informationen
unterliegen, in geeigneter Form.

Sonstige Regelungen

(11) Der Vorsitzende kann in Angelegenheiten, de-
ren Erledigung nicht ohne Nachteil fiir den Fachbe-
reich bis zu einer Sitzung des Fachbereichsrates oder
des Priifungsausschusses aufgeschoben werden
kann, anstelle des Priifungsausschusses entscheiden.
Die Griinde fiir die Eilentscheidung und die Art der
Erledigung sind den Mitgliedern des Priifungsaus-
schusses spétestens zur néchsten Sitzung mitzutei-
len.

(12) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben
in Absprache mit dem Vorsitzenden des Priifungs-
ausschusses das Recht, der Abnahme der Priifungs-
und Studienleistungen beizuwohnen.

§ 10 Priifungsamt

(1) Zusténdig fiir den berufsbegleitenden Masterstu-
diengang Wirtschaftsingenieurwesen ist das Prii-
fungsamt I'V (Priifungsamt), welches dem Dekan des
Fachbereichs Wirtschaftsingenieurwesen untersteht.
(2) Das Priifungsamt sichert die organisatorische
Abwicklung und Koordinierung der Priifungsange-
legenheiten. Insbesondere ist es zustindig fiir

- die Anmeldung zur Priifung;

- die Priifungsdatenverwaltung;

- die Ausfertigung der Zeugnisse und Urkunden

der Ernst-Abbe-Hochschule Jena;

- die Kontrolle der Anwendung der Studien- und

der Priifungsordnung;

- die Stellungnahme in Studien- und Priifungsan-
gelegenheiten auf Anforderung des Priifungsaus-
schusses;

- die Vervollstindigung des Priifungsplanes hin-
sichtlich der Termine auf Basis der planerischen
Zuarbeit des Fachbereiches;

- die fristgemifBe Festlegung der Einschreibter-
mine zu den Modulpriifungen/  Priifungsleistun-
gen, die Weitergabe der Termine an den Fachbe-
reich, die Betreuung der Einschreibungen und die
Anmeldung von Amts wegen;

- die fristgeméfe Festlegung der Priifungstermine
fiir die Priifungen im Priifungszeitraum und deren
Weitergabe an den Fachbereich;

- die Zusammenarbeit mit allen Priifungsdmtern
der Ernst-Abbe-Hochschule Jena zur Koordinie-
rung von Fragen mit priifungsamtiibergreifender
Bedeutung wie z.B. Angleichung von Organisa-
tion, Verfahrensvorschriften, einheitliche Ausle-
gung und Handhabung von Regelungen.

§ 11 Priifer und Beisitzer

(1) Modulpriifungen/Priifungsleistungen werden
durch Priifer und ggf. Beisitzer (§ 3 Nr. 8, 9) abge-
nommen.

(2) Zu Priifern werden Personen im Sinne von § 3
Abs. 1 Nr. 8 bestellt, die — sofern nicht sachliche
Griinde eine Abweichung erfordern — in dem Fach-
gebiet, auf das sich die Modulpriifung/Priifungsleis-
tung bezieht, eine eigenverantwortliche, selbstin-
dige Lehrtdtigkeit an der Hochschule ausiiben oder
ausgeiibt haben. § 24 Abs. 3 bleibt hiervon unbe-
riihrt.

(3) Fiir die Masterarbeit und ggf. fiir das Kolloquium
kann der Priifling dem Priifungsausschuss einen Prii-
fer oder eine Gruppe von Priifern vorschlagen. Der
Vorschlag begriindet keinen Anspruch auf tatsachli-
che Bestellung.

(4) § 9 Abs. 10 gilt entsprechend.

§ 12 Modulkoordination

Fiir jedes Modul des Masterstudienganges Wirt-
schaftsingenieurwesen ernennt der Fachbereich aus
dem Kreis der priifungsbefugt Lehrenden des Mo-
duls einen Modulkoordinator. Dieser ist fiir alle das
Modul betreffenden inhaltlichen Abstimmungen und
organisatorischen Aufgaben zustindig.
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Abschnitt I11: Priifungsverfahren

1. Unterabschnitt: Allgemeine Bestimmungen

§ 13 Priifungsrechtsverhiiltnis; Grundsiitze des
Priifungsverfahren

(1) Mit der Zulassung zur Priifung entsteht zwischen
dem Priifungskandidaten, der damit zum Priifling
wird, und der Hochschule ein Priifungsrechtsverhélt-
nis.

Aus diesem Priifungsrechtsverhéltnis entsteht der
Hochschule sowohl fiir das Verfahren zur Ermittlung
der Leistung als auch fiir dasjenige zur Bewertung
der Leistung die Pflicht, in das Recht des Priiflings
auf Berufsfreiheit, Art. 12 Abs. 1 GG, nicht unver-
héltnisméBig einzugreifen sowie den Grundsatz der
Chancengleichheit, Art. 3 Abs. 1 GG, zu wahren. Im
Rahmen des Leistungsermittlungsverfahren besteht
daraus die Pflicht, Nachteile eines Priiflings gegen-
iiber anderen Priiflingen auszugleichen, insbeson-
dere aus Behinderung und chronischer Krankheit,
sowie Nachteile infolge der Inanspruchnahme von
Mutterschutz bzw. Elternzeit. Zur Bewertung von
Art bzw. Hohe des Ausgleichs kann der Priifungs-
ausschuss ein érztliches Attest anfordern. Der Nach-
teilsausgleich darf dem Priifling keinen Vorteil ge-
geniiber anderen Priiflingen verschaffen.

(3) Das Priifungsverfahren hat insbesondere in Be-
zug auf Priifungsbeginn, -dauer und -bedingungen
die Chancengleichheit aller Priiflinge sicherzustel-
len.

(4) Die Bewertung einer Modulpriifung/ Priifungs-
leistung hat eigenstdndig, nach gleichen Kriterien
und Maf3stidben sowie, soweit dies nicht Teil der zu
priifenden Inhalte ist, sachgerecht und ohne Anse-
hung der Person zu erfolgen.

§ 14 Ausschlussfristen

Die Modulpriifungen miissen bis spétestens zum
Ende des 9.Semesters erstmals vollstindig abgelegt
sein. Ansonsten gelten die noch nicht abgelegten
Modulpriifungen als erstmalig abgelegt, sie werden
mit ,,nicht bestanden benotet. Die Regelungen fin-
den keine Anwendung, wenn der Priifling das Ver-
sdumnis nicht zu vertreten hat.

2. Unterabschnitt: Beginn des Verfahrens

§ 15 Priifungstermin

Der Priifungsausschuss gibt die Termine (Tag der
Priifung) fiir jede Modulpriifung/ Priifungsleistung
im Priifungszeitraum mindestens vier Wochen vor
dem jeweiligen Priifungszeitraum durch geeignete
MafBnahmen, insbesondere in elektronischer Form
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Vor-
schriften, bekannt.

§ 16 Sprache der Modulpriifungen/
Priifungsleistungen

Modulpriifungen/Priifungsleistungen  sind  nach
MaBgabe der Anlage I dieser Priifungsordnung in
deutscher Sprache zu erbringen.

§ 17 Zulassung; Anmeldung

(1) Eine Modulpriifung/ Priifungsleistung kann nur
ablegen, wer an der Emnst-Abbe-Hochschule Jena
immatrikuliert ist.
(2) Der Studierende hat sich zu den Modulpriifun-
gen/Priiffungsleistungen durch fristgemifle Ein-
schreibung oder durch das online-Verfahren anzu-
melden. Die Fristen fiir die Einschreibung werden
als Ausschlussfristen rechtzeitig vom Priifungsamt
IV bekannt gegeben. Gleichzeitig wird tiber die Art
und Weise der Einschreibung informiert. Die Ver-
antwortung fiir die Uberwachung der Einhaltung der
Frist durch die Studierenden liegt beim zustindigen
Priifungsamt, § 10 Abs. 2. Die Regelung des Verfah-
rens zur Einschreibung zu alternativen Priifungsleis-
tungen kann vom Priifungsausschuss auf den Priifer
iibertragen werden.
(3) Die Zulassung zu einer Modulpriifung/ Priifungs-
leistung darf nur abgelehnt werden, wenn
- der Priifling die betreffende Modulpriifung/ Prii-
fungsleistung endgiiltig nicht bestanden
hat oder
- die Anzahl der zu erbringenden — einschlieflich
der bereits abgelegten — zweiten
Wiederholungspriifungen die festgelegte Hochst-
zahl {iberschreiten wiirde oder
- die in Abs. 1 und 2 genannten Voraussetzungen
nicht erfiillt sind oder
- bisher zu erbringende Studienleistungen nicht er-
bracht worden sind oder
- entsprechend der studiengangbezogenen Prii-
fungsordnung beizubringende Unterlagen
unvollstindig sind.
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3. Unterabschnitt: Durchfiihrung der
Modulprifungen/ Prifungsleistungen

§ 18 Priifungszeitraum

(1) Schriftliche Priifungsleistungen (Klausurarbei-
ten) sind auch auferhalb des durch die Hochschullei-
tung festgelegten Priifungszeitraum abzulegen.

(2) Miindliche Priifungsleistungen kdnnen nach Ge-
nehmigung durch den zustindigen Priifungsaus-
schuss auch auflerhalb des Priifungszeitraumes
durchgefiihrt werden.

(3) Abs. 2 gilt fiir Wiederholungspriifungen, gleich
welcher Art der Priifungsleistung, entsprechend.

(4) Alternative Priifungsleistungen sollen auflerhalb
des Priifungszeitraums stattfinden. Nach Beschluss
des Priifungsausschusses konnen sie auch im Prii-
fungszeitraum durchgefiihrt werden.

§ 19 Durchfiihrung schriftlicher
Priifungsleistungen

(1) In den schriftlichen Priifungsleistungen (Klau-
surarbeiten) soll der Priifling nachweisen, dass er in
begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit
den géngigen Methoden seines Faches Aufgaben 16-
sen und Themen bearbeiten kann. In der Klausur soll
ferner festgestellt werden, ob der Priifling iiber not-
wendiges Grundlagenwissen im Priifungsgebiet ver-
fiigt. Schriftliche Priifungen kénnen nach Maligabe
von § 22 auch im Multiple-Choice-Verfahren statt-
finden.

(2) Vor Ableistung einer schriftlichen Priifungsleis-
tung sind der fiir die Durchfiihrung der Priifungsleis-
tung Verantwortliche oder von ihm beauftragte Per-
sonen berechtigt, in geeigneter Weise festzustellen,
dass die Person des Angemeldeten der des Anwesen-
den entspricht, insbesondere durch Vorlage der Tho-
ska oder des Personalausweises. Kann sich ein An-
wesender nicht ausweisen, so darf er die Modulprii-
fung/ Priifungsleistung unter Vorbehalt absolvieren.
Eine Bewertung erfolgt, wenn sich der Priifling bis
zu dem Priifungstag folgenden Werktag ordnungsge-
méif ausgewiesen hat.

(3) Dem Priifling kdnnen mehrere Themen zur Aus-
wahl gegeben werden.

(4) Die Dauer der Klausurarbeit darf 60 Minuten
nicht unterschreiten.

(5) Klausuren sind von einem Priifer zu bewerten
und zu benoten.

(6) Klausurarbeiten, deren Bestehen Voraussetzung
fiir die Fortsetzung des Studiums ist, sind im Fall der
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letzten Wiederholungspriifung von zwei Priifern zu
bewerten. Mindestens ein Priifer soll ein Professor
sein. Die Note ergibt sich aus dem arithmetischen
Mittel der Einzelbewertungen.

§ 20 Durchfiihrung miindlicher
Priifungsleistungen

(1) Durch miindliche Priifungsleistungen soll der
Priifling nachweisen, dass er die Zusammenhéinge
des Priifungsgebietes erkennt und spezielle Frage-
stellungen in diese Zusammenhdnge einzuordnen
vermag. Ferner soll festgestellt werden, ob der Priif-
ling iiber breites Grundlagenwissen verfiigt.

(2) Miindliche Priifungsleistungen werden in der Re-
gel vor mindestens zwei Priifern (Kollegialpriifung)
oder vor einem Priifer in Gegenwart eines sachkun-
digen Beisitzers als Gruppenpriifung oder als Einzel-
priifung abgelegt. Die Mindestdauer soll je Priifling
und Fach 20 Minuten nicht unterschreiten, die
Hoéchstdauer 60 Minuten nicht {iberschreiten.

(3) Studierende, die sich in einem spiteren Priifungs-
zeitraum der gleichen Modulpriifung/ Priifungsleis-
tung unterziehen wollen, kénnen vom Vorsitzenden
der Priifungskommission bzw. vom Priifer als Zuho-
rer zugelassen werden, wenn nicht einer der Priif-
linge widerspricht. Die Zulassung erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Prii-
fungsergebnisse an den Priifling.

(4) Die wesentlichen Gegenstinde und Ergebnisse
der miindlichen Priifungsleistungen sind in einem
Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist dem Priif-
ling jeweils im Anschluss an die miindlichen Prii-
fungsleistungen bekannt zu geben und binnen drei
Wochen dem zustidndigen Priifungsamt mitzuteilen.
(5) Die Priifungsveranstaltung kann ganz oder teil-
weise durch gesonderte Vereinbarung der Geheim-
haltungspflicht unterworfen werden, wenn einer der
Beteiligten oder ein beteiligter Industriepartner an
der Geheimhaltung der Inhalte der Priifung ein be-
rechtigtes Interesse hat. In diesem Fall ist die Off-
nung der Veranstaltung fiir Studierende nur zuldssig,
wenn alle in der Geheimhaltungsvereinbarung be-
nannten Parteien zustimmen und sich der hinzukom-
mende Studierende der Geheimhaltungspflicht in
gleichem Umfang unterwirft.

§ 21 Durchfiihrung von Multiple-Choice-
Priifungen

(1) Der Priifungsausschuss kann bei Vorliegen sach-
licher Griinde die Durchfiihrung einer schriftlichen
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Priifung vollstindig oder in liberwiegenden Teilen
im Multiple-Choice-Verfahren zulassen. Sachliche
Griinde sind insbesondere dann gegeben, wenn ein
international standardisierter Test verwendet werden
soll oder die Eigenart des jeweiligen Lehrfachs die
Durchfiihrung der Priifung im Multiple-Choice-Ver-
fahren rechtfertigt. Der Priifungsausschuss hat er-
neut iber die Zuléssigkeit zu entscheiden, wenn die
Fragen nicht von zwei Priifern gemeinsam erstellt
wurden.

(2) Im Multiple-Choice-Verfahren bekommt der
Priifling zu jeder Frage eine bestimmte Anzahl vor-
formulierter Antwortmoglichkeiten. Uber dem Be-
ginn der Fragen auf dem Testpapier oder durch
miindliche Instruktion wird festgelegt, ob eine, meh-
rere oder alle Antworten richtig sein kénnen. Der
Priifling hat anzugeben, welche der mit den Fragen
vorgelegten Antworten er fiir zutreffend hélt.

(3) Die Priifungsfragen miissen auf die fiir den jewei-
ligen Studiengang allgemein erforderlichen Kennt-
nisse abgestimmt sein und zuverldssige Priifungser-
gebnisse ermdglichen. Die Priifungsfragen und alle
vorformulierten Antwortmdglichkeiten diirfen nicht
mehrdeutig sein und miissen sich im Rahmen der in
der Studienordnung festgelegten Lehrinhalte bewe-
gen.

(4) Sind Priifungsaufgaben, gemessen an den Anfor-
derungen des Abs. 3 offensichtlich fehlerhaft, so
diirfen diese nicht gestellt werden. Wird erst nach
Durchfithrung der Priifung festgestellt, dass Prii-
fungsfragen gemessen an den Anforderungen des
Abs. 3 fehlerhaft sind, so diirfen diese Fragen bei der
Bewertung nicht beriicksichtigt werden. Die vorge-
schriebene Zahl der Aufgaben fiir die einzelnen Prii-
fungen mindert sich entsprechend. Die Verminde-
rung der Zahl der Priifungsaufgaben darf sich dabei
nicht zum Nachteil des Priiflings auswirken.

§ 22 Durchfiihrung alternativer
Priifungsleistungen

(1) Alternative Priifungsleistungen sind in anderer
Form als durch Priifungsgesprich oder Klausur
durchgefiihrte, kontrollierte, nach gleichen Mafsta-
ben bewertbare miindliche oder schriftliche Prii-
fungsleistungen, z. B. Fachreferate, wissenschaftli-
che Hausarbeiten, Kurzreferate, Dokumentationen,
Versuchsprotokolle, wissenschaftliche Ausarbeitun-
gen oder kiinstlerische Produktionen.

(2) Alternative Priifungsleistungen kénnen auch aus
Teilleistungen bestehen.

(3) Der Fachbereich Wirtschaftsingenieurwesen be-
nennt alle alternativen Priifungsleistungen, die im
Rahmen des berufsbegleitenden Masterstudiengan-
ges Wirtschaftsingenieurwesen verwendet werden
konnen.

(4) Art und Umfang der zu erbringenden alternativen
Priifungsleistungen sind den Studierenden spites-
tens zu Vorlesungsbeginn des betreffenden Semes-
ters bekannt zu geben.

(5) Die Bewertung der alternativen Priifungsleistun-
gen soll bis spétestens sechs Wochen nach dem Prii-
fungstermin unter Beachtung der datenschutzrechtli-
chen Bestimmungen in geeigneter Form bekannt ge-
geben sowie dem Priifungsamt mitgeteilt werden.
Wird die alternative Priifungsleistung in miindlicher
Form erbracht, so ist dem Priifling die Bewertung im
Anschluss an die jeweilige Priifungsleistung bekannt
zu geben.

AbschlieBende Modulpriifungen/
Priifungsleistungen: Masterarbeit; Kolloquium

§ 23 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit soll zeigen, dass der Priifling in
der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein
Problem aus seinem Fach selbstidndig nach wissen-
schaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(2) Die Zulassung zur Masterarbeit erfolgt, wenn alle
Modulpriifungen und eventuell abzuleistende Vor-
leistungen gemaf § 8, Nr. 1 der Studienordnung er-
folgreich erbracht worden sind und die Erklarungen
gemal Abs. 5 vorliegen.

(3) Die Betreuung der Masterarbeit kann durch alle
Priifer (§ 3 Abs. 1 Nr. 8), die in einem fiir den be-
rufsbegleitenden Masterstudiengang Wirtschaftsin-
genieurwesen relevanten Bereich an der Ernst-Abbe-
Hochschule Jena Lehrveranstaltungen eigenverant-
wortlich durchfiihren, erfolgen. Dem Priifling ist die
Moglichkeit zu geben, Vorschlédge fiir das Thema der
Masterarbeit zu machen.

(4) Der Priifling hat die Ausgabe des Themas der
Masterarbeit beim Priifungsamt zu beantragen; die
Ausgabe erfolgt liber den Priifungsausschuss, wenn
die Voraussetzungen zur Ausgabe nach Abs. 2 und 5
erfiillt sind. Das Thema der Masterarbeit und der
Zeitpunkt der Ausgabe sind aktenkundig zu machen.
Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb von
einem Monat nach Ausgabe zuriickgegeben werden.

72 Ernst-Abbe-Hochschule Jena / Verkiindungsblatt / Jahrgang 15 / Heft 54 / Juni 2017 / Sonderausgabe



(5) Fir die Ausgabe des Themas der Masterarbeit
sind beim Priifungsamt folgende Erklarungen ein-
zureichen:
a) eine Erkldarung des Bewerbers, dass er alle fiir
ein erfolgreiches Absolvieren des Studiengangs er-
forderlichen Modulpriifungen erbracht hat,
b) eine Erklarung des Bewerbers, dass er nicht be-
reits die Masterpriifung in einem Masterstudien-
gang Wirtschaftsingenieurwesen an einer Hoch-
schule in der Bundesrepublik Deutschland endgiil-
tig nicht bestanden hat oder sich nicht in einem
noch nicht abgeschlossenen Priifungsverfahren be-
findet.
(6) Die Masterarbeit kann in Ausnahmefillen auch
in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn
der als Modulpriifung/ Priifungsleistung zu bewer-
tende Beitrag des einzelnen Priiflings aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen
objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgren-
zung ermoglichen, deutlich unterscheidbar und be-
wertbar ist und die Anforderungen nach Abs. 1 er-
fullt.
(7) Die Bearbeitungszeit fiir die Masterarbeit betrigt
6 Monate und kann auf Antrag des Priiflings aus
Griinden, die er nicht zu vertreten hat oder die fiir ihn
nicht vorhersehbar waren, angemessen verldngert
werden.
(8) Die Masterarbeit ist fristgemill beim Priifungs-
amt in dreifacher Ausfertigung abzugeben; der Ab-
gabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei der
Abgabe hat der Priifling schriftlich zu versichern,
dass er seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit seinen
entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit -
selbstindig erarbeitet und verfasst und keine anderen
als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
hat.
(9) Die Masterarbeit ist von mindestens einem Priifer
zu bewerten. Der Priifling kann dem Priifungsaus-
schuss einen oder mehrere Priifer vorschlagen. Der
Vorschlag begriindet keinen Anspruch auf tatséchli-
che Zuteilung der beantragten Personen. Bei Master-
arbeiten, die intern an der Ernst-Abbe-Hochschule
Jena angefertigt werden, ernennt der Priifungsaus-
schuss nach Anhorung des Betreuers der Masterar-
beit einen zweiten Priifer. Der Priifungsausschuss
kann die Benennung des zweiten Priifers an den Be-
treuer der Masterarbeit delegieren. In diesem Fall ist
der Priifungsausschuss von der Benennung des zwei-
ten Priifers zu unterrichten. Bei Masterarbeiten, die
an einer externen Institution durchgefiihrt werden,
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beriicksichtigt der Betreuer der Masterarbeit die Be-
wertung des Praxisbetreuers der externen Institution.

§ 24 Kolloquium

(1) Im Kolloquium soll der Priifling die Ergebnisse
seiner Masterarbeit in Form eines Vortrages vorstel-
len und gegeniiber fachlicher Kritik vertreten.

(2) Das Kolloquium darf erst abgelegt werden, wenn
alle Modulpriifungen einschlieBlich der Masterarbeit
erfolgreich absolviert wurden. Zur abschlieBenden
Bewertung der Masterarbeit muss das Kolloquium
mit mindestens ,,ausreichend” bestanden sein.

(3) Das Kolloquium wird vor mindestens zwei Prii-
fern abgelegt. Mindestens einer muss ein Professor,
in der Regel der Betreuer der Masterarbeit, sein. Der
Priifling kann dem Priifungsausschuss einen Priifer
oder eine Gruppe von Priifern vorschlagen. Der Vor-
schlag begriindet keinen Anspruch auf tatsdchliche
Zuteilung der beantragten Personen. Die Namen der
Priifer sind aktenkundig zu machen und dem Priif-
ling mindestens zwei Wochen vor der Priifung mit-
zuteilen. Ein Wechsel in der Person der Priifer kann
nur aus dringenden Griinden, wie z.B. ldngerer
Krankheit, erfolgen und ist ebenfalls aktenkundig zu
machen.

(4) Die Dauer des Kolloquiums betriagt mindestens
45 und héchstens 90 Minuten.

(5) Hinsichtlich der Zulassung weiterer Personen
und Geheimhaltung gilt § 20 Abs. 3 und 5 entspre-
chend. Die Zulassung erstreckt sich jedoch nicht auf
die anschlieBende Beratung und die Bekanntgabe
des Priifungsergebnisses an den Priifling.

(6) Ein nicht mit mindestens ,,ausreichend* benote-
tes Kolloquium kann einmal wiederholt werden.

4. Unterabschnitt: Bewertungsverfahren

§ 25 Bewertungsfristen fiir Modulpriifungen/
Priifungsleistungen

(1) Schriftliche Modulpriifungen/ Priifungsleistun-
gen sollen innerhalb von sechs Wochen nach dem
Termin der Priifung bewertet und das Ergebnis be-
kannt gegeben werden.

(2) Fiir miindliche Modulpriifungen/ Priifungsleis-
tungen einschlieBlich des Kolloquiums gilt

§ 20 Abs. 4, fiir alternative Priifungsleistungen gilt §
22 Abs. 5 dieser Ordnung.

(3) Bei zweiten Wiederholungspriifungen soll die
Frist fiir Bearbeitung und Bekanntgabe vier Wochen
nicht iiberschreiten.
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§ 26 Benotung/ Bepunktung ohne Bewertung:
Nichtantritt; Tauschung; Ordnungsverstof}

(1) Eine Modulpriifung/Priifungsleistung wird ohne
inhaltliche Priifung mit "nicht bestanden" benotet o-
der mit null Punkten bewertet, wenn
1. der Priifling zu einem Priifungstermin im Rah-
men des Priifungsrechtsverhdltnisses, § 13, nicht
antritt. Satz 1 gilt nicht, wenn der Priifling von der
Priifung ordnungsgemil zuriickgetreten ist. Ord-
nungsgemaf zurlickgetreten ist der Priifling, wenn
er seinen Riicktritt innerhalb einer Woche vor Prii-
fungstermin dem Priifungsamt schriftlich mitteilt.
Bei Priifungsunféhigkeit infolge Krankheit des
Priiflings ist ein &rztliches Attest spétestens bis zur
Vollendung des dritten Werktages nach dem Prii-
fungstermin dem Priifungsamt vorzulegen. Dar-
iiber hinaus kann der Priifungsausschuss in begriin-
deten Fillen die Vorlage eines amtsérztlichen At-
tests fordern. Einer Krankheit des Priiflings steht
die Krankheit eines von ihm liberwiegend allein zu
versorgenden Kindes oder Angehorigen gleich.
Der Nachweis der Mutterschutzfrist sowie der El-
ternzeit geschieht durch Vorlage entsprechender
Dokumente im Priifungsamt,
2. eine schriftliche Modulpriifung/Priifungsleis-
tung, eine schriftliche alternative Priifungsleistung
oder die Masterarbeit nicht innerhalb der vorgege-
benen Bearbeitungszeit erbracht wird, soweit nicht
ein Riicktritt gema Nr. 1 erfolgt ist,
3. der Priifling versucht, das Ergebnis seiner Prii-
fung durch Téuschung oder Benutzung nicht zuge-
lassener Hilfsmittel zu beeinflussen.
(2) Ein Priifling, der den ordnungsgeméafen Ablauf
des Priifungstermins stort, kann von dem jeweiligen
Priifer oder Aufsichtfiihrenden von der Fortsetzung
der Priifung ausgeschlossen werden; in diesem Fall
wird die Modulpriifung/Priifungsleistung mit "nicht
bestanden" oder mit null Punkten benotet. In schwer-
wiegenden Féllen kann der zustindige Priifungsaus-
schuss den Priifling von der Erbringung weiterer
Modulpriifungen/Priifungsleistungen ausschlieBen.
(3) Der Priifling kann innerhalb eines Monats verlan-
gen, dass die Entscheidungen nach Abs. 1 und 2 vom
Priifungsausschuss tiberpriift werden.

§ 27 Bewertung der Modulpriifungen/
Priifungsleistungen; Bildung der Noten

(1) Fir die Benotung der Modulpriifungen/Priif-

ungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

Sehr gut Eine h de Leist

ine hervorragende Leistun,
(1,0; 1,3)* ¢ s
Eine Leistung, die erheblich

Gut uiber den durchschnittlichen

2
1,7;2,0; 2,3)* .
( ) Anforderungen liegt

Eine Leistung, die

Befriedigend

(;:2 (1}g:n3) , durchschnittlichen
e Anforderungen entspricht

Ausreichend Eine Leistung, die trotz ihrer
usreichen

(3.7: 4.0)* Mingel noch den
T Anforderungen geniigt

Nicht Eine Leistung, die wegen
ic

5 bestand erheblicher Méngel den

estanden

(5.0) Anforderungen nicht mehr

genugt

*Zur differenzierten Bewertung der Modulpriifun-
gen/ Priifungsleistungen konnen einzelne Noten
um 0,3 auf Zwischenwerte erhoht oder erniedrigt
werden. Zwischennoten kleiner als 1 und groBer
als 4 sind dabei ausgeschlossen.

(2) Fiir den Fall der Bewertung einer Modulpriifung/
Priifungsleistung durch Punkte wird fiir die Beno-
tung nachfolgender Bewertungsschliissel empfoh-

len:
Mindestens 90 vom Hundert
Sehr gut
der Gesamtpunktzahl
Gut Mindestens 75 vom Hundert
i der Gesamtpunktzahl
Lo Mindestens 60 vom Hundert
Befriedigend
der Gesamtpunktzahl
. Mindestens 50 vom Hundert
Ausreichend
der Gesamtpunktzahl
. Weniger als 50 vom Hundert
Nicht bestanden

der Gesamtpunktzahl

Zwischenstufen innerhalb der einzelnen Noten wer-
den linear ermittelt.

(3) Fir die Benotung der Modulpriifungen/ Prii-
fungsleistungen sind die Grundsétze der ECTS-Gra-
dierung anzuwenden:

Ab einer Kohorte von mindestens 50 Studierenden
bzw. Absolventen sind die ECTS-Grade nach dem
relativen System wie folgt anzugeben:
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ECTS Grad deutsch englisch
A hervorragend excellent
B sehr gut very good
C gut good
D befriedigend satisfactory
E ausreichend sufficient

Die Berechnung erfolgt gemdB der ,,Ordnung zur
Berechnung von ECTS-Graden an der Ernst-Abbe-
Hochschule Jena® in der jeweils giiltigen Fassung.

(4) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Prii-
fungsleistungen, errechnet sich die Modulnote aus
dem nach ECTS-Punkten gewichteten Mittelwert
der Noten der einzelnen Priifungsleistungen. Dabei
wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma
beriicksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen. Ergibt die Errechnung eine Ge-
samtnote, die genau zwischen zwei Noten steht, so
ist die bessere Note auszugeben. Die Modulnote lautet:

Bei einem Durchschnitt bis

Sehr gut . . on
einschlieBlich 1,5
Gut Bei einem Durchschnitt von
" 1,6 bis einschlieBlich 2,5
Lo Bei einem Durchschnitt von
Befriedigend . o
2,6 bis einschlieBlich 3,5
. Bei einem Durchschnitt von
Ausreichend L o
3,6 bis einschlieBlich 4,0
Nicht Bei einem Durchschnitt ab 4,1
bestanden

(5) Fiir die Masterpriifung wird eine Gesamtnote ge-
bildet. Fiir die Bildung der Gesamtnote gilt Abs. 4
entsprechend.

(6) Dariiber hinaus wird eine vollstdndig im Mul-
tiple-Choice-Verfahren durchgefiihrte Priifung mit
ausreichend bewertet, wenn die Anzahl der vom
Priifling zutreffend beantworteten Fragen um nicht
mehr als 22 vom Hundert die durchschnittlichen Prii-
fungsergebnisse der Priiflinge, die an der jeweiligen
Priifung teilgenommen haben, unterschreitet.

§ 28 Bewertung von Studienleistungen

Die Bewertung von Studienleistungen erfolgt durch
die Prédikate ,,erfolgreich absolviert*/,,passed oder
,,ohne Erfolg*/, failed®.

5. Unterabschnitt: Ergebnis des Priifungsverfahrens

§ 29 Bestandene Modulpriifung

Eine Modulpriifung ist bestanden, wenn die Modul-
note — ggf. unter Bildung einer Gesamtnote — min-
destens "ausreichend" ist und die Studienleistungen
erfolgreich absolviert wurden.

§ 30 Bekanntgabe von Priifungsentscheidungen

(1) Priifungsentscheidungen, die die Rechtslage des
Priiflings unmittelbar dndern (Verwaltungsakt), sind
dem Priifling bzw. im Falle dessen Minderjahrigkeit
seinem gesetzlichen Vertreter unverziiglich schrift-
lich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechts-
behelfsbelehrung zu versehen. Priifungsentschei-
dungen im Sinne des Satzes 1 sind solche, die iiber
das endgiiltige Bestehen oder Nichtbestehen der
Masterpriifung entscheiden oder solche Entschei-
dungen, fiir die der Studierende eine schriftliche Be-
scheidung beantragt, weil die betreffende Modulprii-
fung/ Priifungsleistung fiir sein berufliches Fortkom-
men forderlich ist, insbesondere, wenn durch die
Priifungsentscheidung die Befdahigung fiir ein Prak-
tikum innerhalb oder auflerhalb der Studienordnung
des Studiengangs nachgewiesen wird.

(2) Sonstige Priifungsergebnisse konnen durch Aus-
hénge oder dhnliche allgemein zugéngliche Einrich-
tungen bekannt gemacht werden. Die Rechte am
Schutz der personenbezogenen Daten der Beteiligten
sind zu beachten.

§ 31 Masterzeugnis

(1) Uber die bestandene Masterpriifung erhilt der
Priifling jeweils unverziiglich, moglichst innerhalb
von vier Wochen, ein Zeugnis in deutscher und eng-
lischer Sprache. In das Zeugnis der Masterpriifung
sind die Module inklusive Modulnoten und ECTS
Punkte; das Thema der Masterarbeit, deren Note und
ECTS Punkte; die Note des Kolloquiums und die
entsprechenden ECTS Punkte sowie die Gesamtnote
und die Gesamtanzahl der ECTS Punkte aufzuneh-
men. Die Gesamtnote, auf Antrag des Studierenden
zusétzlich die Modulnoten, werden durch die An-
gabe des jeweils zugehdrigen ECTS-Grades auf ei-
nem Zusatzdokument ergénzt. Des Weiteren kénnen
Wahlmodule/Zusatzleistungen ohne Beriicksichti-
gung bei der Notenbildung auf Antrag beim Prii-
fungsamt, ggf. mit Genehmigung durch den Prii-
fungsausschuss in das Zeugnis aufgenommen wer-
den.
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(2) Das Zeugnis tiber die Masterpriifung wird vom
Dekan und vom Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses unterzeichnet und gesiegelt.

(3) Gleichzeitig mit dem deutschen und englischen
Zeugnis der Masterpriifung erhélt der Priifling die
Masterurkunde in deutscher und englischer Sprache
mit dem Datum des Zeugnisses. Darin wird die Ver-
leihung des Mastergrades beurkundet. Die Masterur-
kunde wird vom Présidenten unterzeichnet und mit
dem Siegel der Hochschule versehen.

(4) Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem
das Kolloquium benotet wurde.

(5) Dem Zeugnis wird ein ,,Diploma Supplement*
beigefiigt.

§ 32 Wiederholung von nicht bestandenen
Modulpriifungen

(1) Nicht bestandene Modulpriifungen kdnnen
hochstens zweimal wiederholt werden. Die Wieder-
holung einer bestandenen Modulpriifung ist nicht zu-
lassig. Fehlversuche in demselben oder einem ver-
gleichbaren Studiengang sind anzurechnen.

(2) In Féllen, in denen eine zu bestehende Modulprii-
fung aus mehreren Teilpriifungen besteht, kann der
Studierende auf Antrag an das Priifungsamt nicht be-
standene Priifungsleistungen wiederholen, auch
wenn die Modulpriifung bestanden ist.

(3) Fir Wiederholungspriifungen gelten die Vor-
schriften dieser Ordnung zu Modulpriifungen/Prii-
fungsleistungen entsprechend, soweit die nachfol-
genden Absitze keine Spezialregelungen treffen.
(4) Wiederholungspriifungen sollen in jedem Semes-
ter angeboten werden. Die Wiederholungspriifung
soll spitestens im Rahmen der dafiir vom Priifungs-
ausschuss vorgesehenen Priifungstermine des je-
weils ndchsten Semesters abgelegt werden, wenn sie
angeboten wird.

(5) Die Masterarbeit kann bei einer Bewertung, die
schlechter als ,,ausreichend”, Note 4,0) ist, einmal
wiederholt werden. Eine Riickgabe des zweiten The-
mas in der in § 23 Abs. 4 genannten Frist ist nur zu-
lassig, wenn der Priifling bei der Anfertigung seiner
ersten Arbeit von dieser Moglichkeit keinen Ge-
brauch gemacht hat.

(6) Eine Wiederholungspriifung kann in begriindeten
Ausnahmefillen nach Genehmigung durch den Prii-
fungsausschuss auch als miindliche Priifung gemaf
§20 durchgefiihrt werden.

(7) Bestandene alternative Priifungsleistungen sowie
erfolgreich absolvierte Studienleistungen brauchen
nicht wiederholt zu werden.

§ 33 Endgiiltiges Nichtbestehen von
Modulpriifungen

(1) Der Priifling ist zu exmatrikulieren, wenn er eine
Modulpriifung endgiiltig nicht bestanden hat. Endgiiltig
nicht bestanden ist eine Modulpriifung, wenn eine Mo-
dulpriifung mit ,,nicht bestanden* bewertet wurde und
ein Anspruch auf Wiederholung gemifl § 29 nicht
mehr besteht oder wenn der Priifling die Masterar-
beit oder das Kolloquium erfolglos wiederholt hat.
(2) Hat der Priifling eine Modulpriifung endgiiltig nicht
bestanden oder wurde die Masterarbeit schlechter als
"ausreichend" (4,0) bewertet, wird der Priifling dar-
iiber unverziiglich schriftlich informiert, § 30.

(3) Hat der Priifling die Masterpriifung endgiiltig
nicht bestanden, wird ihm auf Antrag eine Beschei-
nigung gegen Vorlage der entsprechenden Nach-
weise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung
ausgestellt, die die erbrachten Modulpriifungen und
deren Noten enthdlt und erkennen ldsst, dass die
Masterpriifung nicht bestanden ist.

6. Unterabschnitt: Korrekturen nach Beendigung

des Priifungsverfahrens

§ 34 Korrekturen der Bewertung

(1) § 21 Abs. 4 gilt entsprechend fiir den Fall, dass
die Fehlerhaftigkeit der Multiple-Choice-Fragen erst
nach Bekanntgabe des Priifungsergebnisses bekannt
wird.

(2) Hat der Priifling bei einer Modulpriifung/ Prii-
fungsleistung getduscht und wird diese Tatsache erst
nach Aushidndigung des Zeugnisses bekannt, so kann
die Note der Modulpriifung/Priifungsleistung ent-
sprechend § 27 Abs. 1 Nr. 3 aberkannt werden. Ge-
gebenenfalls kann die Modulpriifung fiir "nicht be-
standen" und die Masterpriifung durch die Hoch-
schule auf Empfehlung des zustindigen Priifungs-
ausschusses fiir "nicht bestanden" erklédrt werden.
Entsprechendes gilt fiir die Masterarbeit.

(3) Waren die Voraussetzungen fiir die Abnahme ei-
ner Modulpriifung nicht erfiillt, ohne dass der Priif-
ling hiertiber tduschen wollte, und wird diese Tatsa-
che erst nach Aushéndigung des Zeugnisses bekannt,
so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Mo-
dulpriifung geheilt. Hat der Priifling vorsétzlich zu
Unrecht erwirkt, dass er die Modulpriifung ablegen
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konnte, so kann die Modulpriifung fiir "nicht bestan-
den" und die Masterpriifung fiir nicht bestanden er-
klart werden.

(4) Dem Priifling ist vor einer Entscheidung Gele-
genheit zur AuBerung zu geben.

(5) Das unrichtige Zeugnis ist durch die Hochschule
einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu ertei-
len. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Mas-
terurkunde einzuziechen, wenn die Masterpriiffung
aufgrund einer Téuschung fiir "nicht bestanden" er-
klart wurde. Eine Entscheidung nach Abs. 2 und
Abs. 3 Satz 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab
dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

7. Unterabschnitt: Akteneinsicht

§ 35 Einsicht in die Priifungsakten

Bis zum Ende des Folgesemesters nach rechtskréfti-
gem Abschluss des Priifungsverfahrens wird dem
Priifling auf schriftlichen Antrag an das Priifungsamt
IV in angemessener Frist Einsicht in seine schriftli-
chen Priifungsarbeiten, die darauf bezogenen Gut-
achten und in die Priifungsprotokolle gewéhrt.

Abschnitt IV: Widerspruchsverfahren

§ 36 Widerspruchsverfahren

(1) Gegen die auf der Grundlage dieser Priifungsord-
nung ergehenden belastenden priifungsbezogenen
Entscheidungen ist der Widerspruch statthaft.

(2) Der Widerspruch ist innerhalb eines Monats nach
Bekanntgabe der Entscheidung gegeniiber dem Be-
schwerten schriftlich oder zur Niederschrift im Prii-
fungsamt, Ernst-Abbe-Hochschule Jena, Carl-
Zeiss- Promenade 2, 07745 Jena, zu erheben. Die
Frist wird auch durch Einlegung des Widerspruchs
beim Présidenten der Ernst-Abbe-Hochschule Jena
als Widerspruchsbehorde gewahrt.

(3) Halt der Priifungsausschuss des Fachbereiches
den Widerspruch fiir begriindet, so hilft er ihm ab.
Hilft er ihm nicht ab, so leitet er den Widerspruch an
den Présidenten weiter. Dieser erldsst einen Wider-
spruchsbescheid.

Abschnitt V: Sonstige Bestimmungen

§ 37 Aufbewahrung der Priifungsunterlagen

(1) Folgende Dokumente sind 50 Jahre aufzubewah-
ren:

a) eine Kopie des Masterzeugnisses,

b) eine Kopie der Masterurkunde.
(2) Folgende Priifungsunterlagen sind zehn Jahre
aufzubewahren:

a) das Archivexemplar der Masterarbeit,

b) die Gutachten zur Masterarbeit,

¢) das Protokoll {iber das Kolloquium zur Master-

arbeit.
(3) Nachweise zu schriftlichen Priifungsleistungen,
insbesondere Klausuren, sowie Priifungsprotokolle,
soweit sie nicht unter Abs.2 c¢) fallen, werden nach
Ende der Einsichtsfrist dem Thiiringer Staatsarchiv
angeboten und im Falle der Ablehnung vernichtet.
(4) Priifungsunterlagen diirfen nicht ausgesondert
werden, solange eine Priifungsentscheidung ange-
griffen wurde und das Rechtsmittelverfahren nicht
rechtskriftig abgeschlossen wurde.

§ 38 Inkrafttreten

Die Priifungsordnung tritt am ersten Tage des auf
ihre Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der
Ernst-Abbe-Hochschule Jena folgenden Monats in
Kraft.

Jena, den 29. Mirz 2017

Prof. Dr. Eibner
Der Dekan des Fachbereiches
Wirtschaftsingenieurwesen

Genehmigung

Jena, den 07. April 2017

Prof. Dr. G. Beibst
Die Rektorin der Ernst-Abbe-Hochschule Jena

Anlagen

Anlage I: Studien- und Priifungsplan
Anlage II: Masterzeugnis Deutsch
Anlage III: Masterzeugnis Englisch
Anlage IV: Masterurkunde Deutsch
Anlage V: Masterurkunde Englisch
Anlage VI: Diploma Supplement
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