Erste Anderung der
Studienordnung flr den
Masterstudiengang
,,Health Care Management
(MBA)*

im Fachbereich Betriebswirtschaft an
der Ernst-Abbe-Hochschule Jena

GemaR § 3 Abs.1 in Verbindung mit § 38 Abs. 3 des
Thiringer Hochschulgesetzes (ThirHG) in der Fas-
sung vom 10. Mai 2018 (GVBI. S. 149) erl&sst die
Ernst Abbe-Hochschule Jena folgende erste Ande-
rung der Studienordnung vom 27.06.2012 (Verkin-
dungsblatt der Fachhochschule Jena Heft Nr. 34, De-
zember 2012, Sonderausgabe) fir den Masterstudi-
engang ,,Health Care Management (MBA)“. Der Rat
des Fachbereichs Betriebswirtschaft hat am
11.07.2018 die erste Anderung der Studienordnung
beschlossen.

Der Rektor der Ernst-Abbe-Hochschule Jena hat mit
Erlass vom 05.09.2018 diese Ordnung genehmigt.

Die Studienordnung fur den Masterstudiengang
»Health Care Management (MBA)“ wird wie folgt
geéndert:

1. Der Begriff ,,Fachhochschule Jena* wird in der ge-
samten Ordnung einschlieBlich aller Anlagen durch
»~Ernst-Abbe-Hochschule Jena* ersetzt.

2. 8 3 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

(1) Fur die Aufnahme des Studiums ist ein Abschluss
in einem gesundheitsékonomischen insbesondere
medizinischen Studiengang an einer Hochschule o-
der ein als mindestens gleichwertig anerkannter aka-
demischer Grad oder ein Abschluss einer staatlichen
oder staatlich anerkannten Berufsakademie mit min-
destens 210 ECTS Credits sowie eine in der Regel
mindestens einjahrige berufliche Praxis in Unterneh-
men oder Organisationen nach Abschluss der Hoch-
schulerstausbildung Voraussetzung. Im Ubrigen gel-
ten die Vorschriften der 88 67 ff ThirHG.

3. § 3 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

Far die Aufnahme des Studiums ist der Nachweis der
Kenntnisse der englischen Sprache auf dem Level C
1 des Common European Framework (CEF) durch
TOEFL, TOEIC, IELTS, Cambridge, LCCIEB, A-
PIEL oder einer qualitativ vergleichbaren Leistung

zu erbringen. Fur die Studienbewerber ist darlber
hinaus der Nachweis hinreichender Kenntnisse der
deutschen Sprache erforderlich, entweder durch das
Ablegen eines deutschen Abiturs bzw. Fachabiturs
oder durch den Abschluss eines deutschen Hoch-
schulstudiums oder durch Vorlage des Zertifikates
»restDaF“ mit der Mindestbewertung Stufe 4 oder
durch Nachweis des Bestehens der ,,Deutschen
Sprachprifung fur den Hochschulzugang (DHS 2)“
oder anderer vergleichbarer Zertifikate nach Einzel-
fallprufung.

4.1n § 5 Abs. 1 wird ,,Fernstudium* mit ,,berufsbe-
gleitendes Studium* ersetzt.

5. Diese erste Anderung tritt am Tag nach ihrer Be-
kanntmachung im Verkindungsblatt der Ernst-
Abbe-Hochschule Jena in Kraft.

Anlage

Die Anlage 1 der Studienordnung vom 27.06.2012
wird durch die dieser Anderungsordnung beigefiig-
ten Anlage ersetzt.

Studien- und Priifungsplan

Jena, den 22.08.2018
Prof. Dr. Hans Klaus
Der Dekan des Fachbereichs Betriebswirtschaft

Jena, den 05.09.2018

Prof. Dr. Steffen Teichert
Der Rektor der Ernst-Abbe-Hochschule Jena
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Studien- und Priifungsplan Weiterbildungs-MBA HCM

Modul- und LV- bezeichnung Art 1. Semester 2. Semester 3. Semeste 4. Semester 3 Monate > .
Priifungsart und -dauer
Mod. | PS CP |Mod.| PS| CP | Mod.| PS | CP | Mod.| PS | CP |[Mod| PS| CP | CP
M 1 Personalwirtschaft 1 6__|Klausur 120 Min.
LV 1.1 Arbeitsrecht fir Fihrungskrifte FS 6 2
LV 1.2 Personalentwicklung FS 6 2
LV 1.3 Betriebliches Gesundheitsmanagement FS 6 2
M 2 Unterneh t ung 1 9 |Klausur 180 Min.
LV 2.1 Controlling FS 8 3
LV 2.2 Unternchmensfiihrung FS 8 3
LV 2.3 Investitionsrechnung FS 6 3
M 3 Gesundheitsokonomie 1 6 |Klausur 120 Min.
LV 3.1 Theorie der Gesundheitsokonomie FS 8 3
LV 3.2 Gesundheitspolitik und Gesundheitsmarkte FS 4 3
M 4 Steuern und Vertriige 1 6
LV 4.1 Vertragsverhandlung und Mediation FS 10 | 0,5 Teilnahme
LV 4.2 Steuerrecht fiir Fiihrungskrifte FS 6 3 Klausur 60 Min.
LV 4.3 Wirtschaftsrecht fiir Fiihrungskrifte FS 6 2,5 Klausur 60 Min.
M 5 Recht 1 6 |Klausur 120 Min.
LV 5.1 Arztliches Berufsrecht FS 6 2
LV 5.2 Arztstrafrecht FS 4 2
LV 5.3 Arzthaftungsrecht FS 6 2
M 6 Ethik, EBM und Sozialrecht 1 6 |Klausur 120 Min.
LV 6.1 Evidence Based Medicine FS 8 2
LV 6.2 Ethik und Medizin FS 4 1
LV 6.3 Sozialrecht SGB V FS 8 3
M 7 Softskills 1 3
LV 7.1 Fithrungskompetenzen FS 6 2,5
LV 7.2 Planspiel FS 10 0,5 Teilnahme/Prisentation
M 8 Gesundheitsevaluation 1 6 |Hausarbeit mit Fallaufgaben
LV 8.1 Gesundheitsokonomische Evaluation FS 8 3
LV 8.2 Gesundheitssysteme im internationalen Vergleich FS 6 3
M 9 Or isati 1 6 __|Klausur 120 Min.
LV 9.1 Qualititsmanagement im Gesundheitswesen FS 6 3
LV 9.2 Projektmanagement FS 8 3
M 10 Gesundheitsmanagement 1 6 |Referat/Prisentation
LV 10.1 Populationsorientierte Medizin in der Primérversorgung FS 6 2
LV 10.2 Organisationsmodelle des Prozessmanagements im interdisziplindren Kontext FS 6 2
LV 10.3 Kommunikation im Prozessmanagement FS 6 2
M 11 Krankenh 1 6 |Klausur 120 Min.
LV 11.1 Krankenhausfinanzierung FS 4 2
LV 11.2 Unternehmensplanung und operative Steuerung FS 6 2
LV 11.3 Medizincontrolling FS 6 2
M 12 Masterthesis 1 14 10 | 24 ]Abschlussarbeit
Summe der Module, Priasenzstunden und Credits Points 3 52 21 4 74 21 3 48 18 2 14 20 0 0 10 90
Legende: 23.11.2016

PS = studienbriefergdnzende Prasenzveranstaltungen in Schulstunden
FS = Fernstudium/Selbststudium mit Hilfe von Unterrichtsmaterialien
CP = Credit Points
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